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Prapasita: Deferming el parcentafe de cumplimients de as nermas de buen goblema y su compremiso Instucional. con el fin de profeger hs Imereses de los aseclados.
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Propusito: Determing el parcentafe ecibide por concephs de patracinkes, con | fisalided de establecer su indepesdencia fisanciera y admiristrativa
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Prapasta: Dieterring fa efickeacis del gasto Institucional asignado 1 s grugos de inkerds, en bemas de educackin, formacid ¢ informaciin.
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Propasit: Dbmansna o porticigacién de s mugeres en los cangos de direchin, adminktracian y control, s coma o efectividad de ly eeganizaciin soldari para que las mismas cumplan con efecthidad ses
fundones.
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Prupasita; vl ef moskn de s ivesicnes realaadas con obras enfdades delsector, evidenciondo b inegraciin de f organiacic,
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Prupasita: Evelia e moskn e s cigaciones finaacleras adilrdds con otras enfidades del sector, evidendianda fa Inbegracidn de a organizacién,
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Propasta: bvalta |a porticipiciin de provesdores locales fremie al otal de proveedores, fomentands ¢l desaeraflo de fa economia sostenisle e su poma de influencia
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Prapasta: bvalia los mosbas de créeito otorgados & organiames de caricter municipel, de servido comusitari o entidades de secter,
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Propasite: Evidencia el aparte o l arganizackin para dar sfifaccién a las necesidadis ecandmicas, sacles y culturaes ea favor de b comunidad,
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Prapasiba; bvidencia el compramiss de b erqanizacién con ef desarrolla de s comunidad, e confustn con bes cdadanas, movimisatis y orgambmes seclales eriorna a la presesvacién del medio ambiee.
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Progasito: videnca ¢ comgromise y cumplimiento de b organizacite safidafaal costebuir con el meforamient de b caldad de vida s ses sodaden atravds de emeficas, programas y actvidades sockles que
permitan sisfocer necesidades de hiesestar
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Propasita: Eidencia el rivel e nperaciones para Eavorecer ¢l conodmientn, b habildad y o frimie en los difesentes canales de accesa, informaciin y gestin de |2 srganizacitn e s sseciades.
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Prapasita; destifica el rivel de compramist de [ enganizacit al nestzar b difesiin del madela ecendmico solidarin, o ravds de los dfesendes canales can les que cuenta | nstitechén (Taerss, charlis, Boletines,
informackin en pliging web, e, Las acthidades niciadas con o propdsita de promewes productos y servidas especifives de & entidad o debertan inchsirse en este ndicadr,
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Prapasita; |destificar o nivel e inclusion de géaens en s procesas de partidpaciin de b srganizacidn soidaria, Perde ectar abierta a a lnchsidn de qénern, pem |a efectividad de sus estrategs & iachsidn sélo
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Prapasita; destificar b diversidad por antihedad e ko ebccionts democsitivas que garantice o cusplimienin de b equidad y b Inclisbin, vakeres fuadamentales para los procesas demacritices,
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Prapasha: |destficar b diversidad por antigéedad e los cargos de direccitn, admiristracion y cotrel que qarastice ef cumplimieno g b equided y b inclusit, valoves Fundamenéales para los procescs
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Prapasta: Mide b participaciin que tiese o capitalinstituciomal dentro de Jos actives, Esbeadiends por capikal instfocienal como L pinpal ortaleza o que coenta b arganizaciin ya que no perenace & in
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